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Kein Einfluss fiir Ristungskonzerne — Zivilklausel verteidigen!

Dem Frieden dienen, fiir Rius-
tungs- und Profitzwecke nicht
zur Verfuigung stehen — so heifdt
es in der Zivilklausel, die 1986
vom Akademischen Senat be-
schlossen wurde. Im Laufe der
Jahre geriet dieser hehre Grund-
satz jedoch immer weiter in
Vergessenheit. Mit den Jahren
verstrickte sich die Uni immer
mehr in der Zusammenarbeit
mit Unternehmen, die im RUs-
tungssektor tatig sind.

Ein prominentes Beispiel ist hier
die Stiftungsprofessur des Un-
ternehmens OHB. Dabei geht
es aber nicht nur um Ristungs-
forschung: Stiftungsprofessuren
und vor allem die daraus re-
sultierende starke Abhangig-
keit von Drittmitteln — die Uni
Bremen ist eine der Unis, die
am meisten von solchen Gel-
dern abhangig ist — sind gene-
rell abzulehnen. Sie machen
die Wissenschaft und somit
auch die Lehre abhangig von
wohlhabenden Spendern. Dies
geschieht dabei durch die Aus-
sicht auf Verlust der Drittmittel,
wenn die Forschung nicht im
Sinne des wohlwollenden Spen-
ders sein sollte. Die Uni verliert
ein Stlick ihrer Autonomie.

Uber diese Abhingigkeit wur-

de jedoch nicht diskutiert. Auch
dartber, dass eine solche Profes-
sur nicht mit dem Grundgedan-
ken der friedlichen Forschung
und Lehre vereinbar ist, wurde
nicht gesprochen. Doch dieser
Gedanke gehort an der Bremer
Universitat nicht erst mit dem Be-
schluss der Zivilklausel fest zum
Bild der Uni, sondern zahlt viel-
mehr zu den Griindungsidealen
und wurde auch stets von ihren
Mitgliedern gelebt.

Heute wird stattdessen die Ab-
héngigkeit von Dritten gelebt.
Kaum gab es kritische Stimmen
bezlglich der Vereinbarkeit der
OHB-Professur mit der Zivilklau-
sel (u. a. forderten 65 Wissen-
schaftler_innen die Uni im
Hinblick auf den Grundsatz der
Friedensforschung auf, die Stif-
tungsprofessur abzulehnen) for-
derte Marco Fuchs, Vorstands-
vorsitzender von OHB, im Weser-
Kurier auch schon: ,Entweder die
Uni dndert die Zivilklausel, oder
wir lassen die Professur sein“
(Weser-Kurier vom 08. 06. 2011).
Kurz nachdem diese unverhohlene
Erpressung ausgesprochen wur-
de, beeilte sich Rektor Miller zu
versichern, dass die Zivilklausel
gedndert werden muss und wird.
Mit dem Hinweis auf verdnderte
geopolitische Gegebenheiten (es

wurde z. B. auf das Ende des
sogenannten Kalten Krieges
verwiesen) wurde angeregt,
die Zivilklausel zu bearbeiten.

Es gibt jedoch immer noch
Krieg, der mit Waffen gefiihrt
und durch die Ristungsma-
schinerie unterstitzt wird. Die
Anldsse haben sich verdndert,
das Toten bleibt. Die Zivilklau-
sel ist weiterhin aktuell, hat
sie doch zum Ziel, die For-
schung an Ristungsprojekten
zu verhindern. Hierbei ist es
immens wichtig, Gber den In-
halt von Forschung zu disku-
tieren und diese auch zu
kritisieren.

Die Zivilklausel steht nun
ernsthaft zur Disposition und
muss verteidigt werden. Da-
mit auch in Zukunft die For-
schung und Lehre an der
Bremer Uni friedlich und zivil
bleibt. Die entscheidende De-
batte findet am 25. 01. 2012
ab 8.30 Uhr im Akademischen
Senat (GW 2 Raum B 3009)
statt. Um dies zu erreichen,
missen alle Menschen, die
diese friedliche Uni wollen,
sich an dieser Sitzung beteili-
gen und dort ihrem Protest
Ausdruck verleihen.
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Unser Standpunkt — Nach der Rektorwahl

,Genauer lernen, was das
Amt eines Rektors bedeu-
tet” — das mochte Bernd
Scholz-Reiter in den kommen-
den Monaten. Der Professor
aus dem Fachbereich Produk-
tionstechnik wurde im De-
zember vom Akademischen
Senat (AS) zum nachsten Rek-
tor gewdhlt. Anfang Septem-
ber tritt er das Amt an.
Hoffentlich hat er bis dahin
erkannt, was es zu tun gibt.
Wir werden ihn jedenfalls
ausdauernd darauf hinwei-
sen, was wir uns an Verbesse-
rungen fiir die Studierenden
der Universitat wiinschen.

Das ist zum Bespiel mehr in-
terne Kommunikation. Wenn
die Menschen hier nicht wis-
sen, was an dieser Uni eigent-
lich los ist, dann konnen sie
sich auch nicht fur sie interes-
sieren. Wir wollen wissen,
was wann wie und warum
passiert. Aber nicht nur das:
Grundsatzlich  sollten  Ent-
scheidungen an dieser Uni
breit diskutiert werden — und
zwar, bevor sie gefdllt sind.
Nur, wenn alle an der Uni
miteinander sprechen, kon-
nen sie auch zu LOsungen
kommen, die fiir alle gut sind.
Und auch getroffene Ent-
scheidungen sollten breit
kommuniziert werden.

Ein demokratischer Anspruch
verlangt dabei auch, dass ge-

rade die Studierenden , die mit Ab-
stand die groRte Gruppe an der Uni
stellen, nicht als letzte oder tber-
haupt nicht gefragt werden. Wir
Studierenden kénnen und wollen
mit allen anderen dariber disku-
tieren, was aus unserer Uni wer-
den kann. Deshalb fordern wir
breite, auch institutionelle Einbin-
dung von Studierenden bei allen
Entscheidungen. Vier von 22 Stim-
men im AS sind dafiir keine ange-
messene Beteiligung.

Eine Uni ist nur eine Uni, so lange
Forschung und Lehre in Einheit be-
trieben und verbessert werden.
Wenn die Uni-Leitung sich also mit
groRem Aufwand um das Siegel
der Exzellenz fir die Forschung be-
miht, dann muss sie die gleichen
Anstrengungen auch in die Lehre
stecken. Studierende sind nicht
die, die beim Forschen storen.

Wir wollen an einer Uni sein, die
sich um ein ausschlieRlich friedli-
ches Zusammenleben aller be-
miht. Deswegen brauchen wir
engagierte Menschen und eine Zi-
vilklausel, die dieses Ziel stets
hochhalten.

Nicht falsch verstehen: Wir verlan-
gen keine Wunder. Nur, dass alle,
also auch wir, ernst genommen
werden.

AfA-Initiative
kommt voran

Die Reform der Ordnungen der
Studierendenschaft  schreitet
voran. Die Anderung der Ord-
nungen wird voraussichtlich
auf der Januar-Sitzung in erster
Lesung im Studierendenrat be-
handelt. Die AfA-Initiative soll
fir mehr Miteinander im Um-
gang und mehr Klarheit in
schwierigen Situationen, wie
etwa dem Wahlabbruch im
Sommer, sorgen.
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Neuer Listensprecher

Ein Interview mit Julien Hauth (B.A. Politikwissenschaft/Wirtschaftswissenschaf-
ten, 3. Semester) — seit Dezember Listensprecher fiir AStA fiir Alle

CK: Warum engagierst du
dich bei AStA fiir Alle (AfA)?

Julien: Als ich anfing zu stu-
dieren stellte AStA fur Alle
bereits zusammen mit Cam-
pusGriin den AStA und hatte
dort einiges erreicht, zum
Beispiel eine Verbesserung
der Situation flr Studierende
mit Kind. Neben den inhaltli-
chen Schwerpunkten gefiel
mir daher, dass AfA die Pro-
bleme an der Uni wirklich an-
ging, anstatt die Zustande
immer nur zu kritisieren. Au-
Berdem waren die Leute von
AfA sehr offen gegenilber
meinen ldeen und ich erhielt
auch sehr schnell die Chance,
aktiv mitzuarbeiten, was mir
persénlich sehr viel Freude
macht.

CK: Was sind denn deine per-
sonlichen Ziele?

Julien: Ich denke, dass die
Universitat ein Ort sein sollte,
der den Studierenden den no6-
tigen Freiraum fir ein selbst-
bestimmtes Studium bietet.
SchlieBlich trifft man hier
sehr wichtige Entscheidungen
fur den Verlauf seines Lebens
und sollte deshalb frei von
unnoétigem Stress und Druck
studieren kdnnen. Darum
mochte ich mich vor allem da-
fir einsetzen, dass Prifungs-

stress und Arbeitslast nicht Uber-
hand nehmen, denn ein groRer Teil
der Studierendenschaft muss noch
mit zusatzlichen Belastungen durch
Arbeit oder Familie zurechtkom-
men. AuBerdem mdochte ich, dass
die Studis mehr Moglichkeiten be-
kommen, die Universitat selber ak-
tiv zu ihrem Wohl mitzugestalten.
Das geht allerdings nur, wenn man
sich fiir eine starkere Demokrati-
sierung der Uni stark macht und
mehr Einfluss der Studentinnen
und Studenten in den offiziellen
Gremien fordert. So sind die Stu-
dierenden zwar im Akademischen
Senat und anderen Institutionen
der Uni reprasentiert, die Stimm-
gewichtung liegt aber deutlich auf
Seiten der Professorlnnen, wo-
durch unser Spielraum zur Umset-
zung unserer Forderungen stark
eingeschrankt wird.

Julien Hauth

CK: Ist es wichtig fiir dich, dass
AfA sowohl einen méannlichen
als auch eine weibliche Listen-
sprecherln hat?

Julien: Aber sicher! Eines unse-
rer Ziele ist schlieRlich das Er-
reichen der Gleichstellung der
Geschlechter an der Uni. Da
ist es nur logisch, dass wir bei
uns selber beginnen.

CK: Wirst du als Listenspre-
cher auch bei sonstigen Uni-
Wahlen, z. B. Studierendenrat
oder Akademischer Senat,
kandidieren?

Julien: Ich werde mich auch in
diesem Jahr fiir den Studieren-
denrat aufstellen lassen. Die
Mitarbeit in den Gremien
macht mir Spall und es ist na-
tlrlich sehr wichtig, dass man
sich stetig weiter engagiert.
SchlielRlich bendtigen Verbes-
serungen an der Uni ihre Zeit
und es ist notig, geduldig zu
sein und kontinuierlich Energie
in die Hochschulpolitik zu ste-
cken, bis man etwas fir die
Studierenden erreicht hat.

CK: Danke fiir das Gesprach,
Julien!
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EINE UNI FUR ALLE.
GEHT NUR MIT ASTA FUR ALLE.

Seit Uber 20 Jahren setzen sich Studierende an der Uni Bremen bei
AStA fiir Alle (AfA) fiir eure Belange ein. Gemeinsam kdmpfen wir
fir echte Chancengleichheit, gute Studienbedingungen und einen
lebenswerteren Campus. Wir wollen, dass alle — ob aus reichem
oder armem Elternhaus — den gleichen Zugang zu Bildung haben.
Das bedeutet: keine Studiengebiihren, angemessenes BAfOG statt
Elite-Stipendien und freien Zugang zu Bachelor und Master. Wir
wollen ein solidarisches Miteinander auf einem Campus, auf dem
man sich gern aufhalt. Das bedeutet: gute Betreuung durch die
Profs, studierendenfreundliche Offnungszeiten von Mensa und Bi-
bliotheken und weg mit dem ewigem Grau an der Uni — und mit
Braun erst recht! Dafiir kdmpfen wir: im Akademischen Senat, in
den Stugen und als starkste Fraktion im Studierendenrat.

Jetzt mitmachen! Streite mit uns fir bessere Studienbedingungen

sowie flr eine offene und solidarische Uni!
www.asta-fuer-alle.info | info@asta-fuer-alle.info
Aktuelle Infos bei Facebook: www.facebook.de/astafueralle
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LORD OF WAR

11. Januar 2012
20 Uhr
im GW2 B2880
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JARED LETO BRIDGET MOYNAHAN IAN HOL uko ETHAN HAWKE

Zynisch-aufrittelndes
Action-Drama iiber die
Geschichte eines
Waffenhandlers

Lust auf noch mehr Kino?
AStA fiir Alle veranstaltet
alle zwei Wochen das

CampusClubKino im GW2

mehr Infos auf
www.asta-fuer-alle.info
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